关于做好我校2020届毕业研究生就业工作的通知
各有关单位：

为贯彻落实党中央、国务院关于做好新冠肺炎疫情防控工作部署，切实保障2020届毕业研究生的就业权益和身体健康，满足用人单位需求，最大限度降低疫情对毕业生就业工作的影响，根据人社部等五部门《关于做好疫情防控期间有关就业工作的通知》（人社部明电〔2020〕2号）、江西省就业办《关于做好疫情防控期间我省高校毕业研究生就业服务工作的通知》等文件精神，结合学校实际，现将研究生就业工作有关事宜通知如下：

总体要求

（一）坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党中央、国务院、教育部有关决策部署，既要打赢防“疫”战，又要实现稳就业。研究生院（研工部）暂停举办各类现场招聘活动，鼓励毕业研究生采用互联网和用人单位进行供需对接，实行网上面试、网上签约、网上报到；及时发布各类就业信息；加强就业政策宣传、咨询及指导等服务工作。

（二）各有关培养单位要高度重视研究生就业工作，积极落实学校有关研究生就业工作有关通知，配合学校做好各类就业信息发布、就业岗位推荐、就业创业指导等工作；要切实发挥研究生导师在就业指导中的主体作用，并主动与所指导的毕业研究生保持线上密切联系，积极发挥导师在信息提供、岗位推荐、就业技巧、心理支持等方面的重要作用。各培养单位研究生就业工作质量将作为单位年度考核及研究生教育资源分配的重要依据。
二、具体措施

（一）推广“互联网+就业”信息平台

各培养单位要教育引导2020届毕业研究生充分利用国家、地方、高校毕业生就业网（详见附件1）积极参加网上招聘活动；毕业研究生要关注“江西微就业”、“江西农业大学就业服务平台”、“江农研之声”等网络平台发布的各类就业信息，及时了解有关就业政策。

1.毕业研究生可通过微信公众号“江西微就业”/“职位智能匹配”中设置职位匹配意向，在“查看职位匹配结果”中了解匹配到的用人单位信息，系统自动将符合设定匹配度的信息推送给毕业研究生本人，经毕业研究生和用人单位双方同意后，可约定进行网络视频面试。

2.毕业研究生可进入微信公众号“江西农业大学就业服务平台”/“在线招聘”中查阅招聘信息，点击具体岗位即可进行线上简历投递，待用人单位线上邀约后，双方可进入后期电话或视频面试等对接环节。研究生院（研工部）将密切跟踪和掌握招聘情况，为解除疫情后的现场宣讲和招聘做好相关准备。

（二）建立毕业生精准化服务体系

 学校通过对2020届毕业研究生就业意向需求进行全方位精准摸排，全面掌握毕业研究生岗位意向、就业心理、服务需求、地域趋向等信息，分学科建立毕业研究生就业需求信息库，及时了解当前就业政策及形势，对毕业生究生实行精准服务。

1.积极主动提供就业资源。各培养单位要根据本单位毕业研究生专业特点、就业需求，充分发挥导师、校友的集群效应，主动出击，积极联系推荐，为毕业研究生提供更多的就业岗位信息；实现各单位就业资源互通机制。
2.加强贫困生就业帮扶工作。精准掌握“建档立卡”贫困家庭、农村生源、身体残疾、少数民族等困难群体毕业研究生情况，建立相关就业帮扶台账，按人销号，实行“一对一”精准帮扶机制。

3.强化就业政策咨询指导。建立毕业研究生就业咨询微信群、QQ群、线上就业互助小组等，解决毕业研究生在就业简历制作、网上投递材料、网上招聘、网上签约、面试技巧等过程中遇到的问题。各研究生培养单位、导师可依托已有毕业研究生微信群、QQ群等社群开展就业资讯服务，鼓励有条件的研究生培养单位、研究生导师开展就业指导专题视频讲座等线上教学。

4.积极开展求职心理疏导。结合部分招录面试等延期的实际情况，利用各种新媒体手段做好毕业研究生的心理疏导、调适工作。教育引导毕业研究生及时关注相关招录面试的官方通知，统筹利用好宝贵时间，多练习、多模拟，积极备考，及时调整应考策略。

（三）完善就业信息发布及统计工作

1.及时公布就业信息。学校将在研究生院网站发布各类就业信息，及时公告国家、江西省相关就业政策；各培养单位可充分利用本单位网站、毕业研究生微信群、QQ群等平台及时发布各类就业信息。

2.定期公布就业数据。按上级部门要求，实行毕业研究生就业数据周报制度。各培养单位要及时掌握本单位毕业研究生就业动态，尽量提高就业岗位匹配度，并按要求及时报送本单位毕业研究生有关就业数据信息，。

（四）实行网络化就业工作业务办理

因客观条件制约，将简化和优化就业手续，学校将依据个人承诺书及相关材料（详见附件2）的电子版照片，为毕业研究生办理就业推荐表、就业协议书、升学推荐表等就业相关手续，并以适当形式向毕业研究生反馈办理结果。待疫情解除后，毕业研究生将有关材料原件交至学校。如果用人单位需要与毕业研究生签订纸质就业协议书，建议通过快递等方式进行办理。开学后，研究生院（研工部）将集中办理线上未完结的就业事务。涉及就业推荐表、就业协议书盖章等日常事务，开学后集中交至各研究生培养单位，再由研究生院（研工部）集中办理。疫情防控期间往届毕业生的日常派遣，按照上级部门要求进行网上办理。

三、其他事宜
1.疫情防控特殊时期，请各单位按有关要求精准施策，分类指导，认真做好2020届毕业研究生就业工作，共同为2020届毕业研究生顺利就业保驾护航。

2.有关研究生就业工作事宜可与研究生院（研工部）相关工作人员联系。就业工作联系人：席老师   联系电话：13027213676

联系邮箱：jxauyjsjyb@126.com
联系地址：江西省南昌市经济技术开发区志敏大道1101号（江西农业大学致达楼206室）

附件：1.部分国家、地方、高校毕业生就业网

2.应届毕业生就业推荐表、就业协议书等就业材料办理说明
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附件1：

部分国家、地方、高校毕业生就业网

1、新职业网（教育部大学生就业网）：https://www.ncss.cn/

2、高校毕业生就业网：http://www.gaoxiaorencaijob.com/
3、大学生就业在线：http://www.gradjob.com.cn/cms/online.html

4、硕博英才网：http://www.shuobojob.com/

5、江西大学生就业信息网：http://www.jxujob.com/
6、北京高校毕业生就业信息网：http://www.bjbys.net.cn/
7、湖南省毕业生就业网：http://www.hunbys.com/index.html
8、湖北毕业生就业信息网：http://job.e21.edu.cn/
9、江苏省大学生信息服务中心：http://www.jsbys.com.cn/
10、江西农业大学就业信息网：http://jxndjy.jxau.edu.cn/index

附件2

应届毕业生就业推荐表、就业协议书等就业材料办理说明

为进一步落实国家对新型冠状病毒肺炎疫情防控工作部署，全面落实江西省突发公共卫生事件一级响应工作要求，在疫情防疫期间，我校研究生就业工作全部采用线上办理，不接受线下办理。

    一、关于就业推荐表的办理说明

因个人原因未按要求办理就业推荐表或原办理的就业推荐表遗失的，可按照以下流程申请补办：

（一）登录江西农业大学研究生院（研工部）官网（http://yanjiusheng.jxau.edu.cn/991/list.htm），下载《2020届江西省普通高等学校毕业生就业推荐表》，并按照《毕业生就业推荐表填表说明》进行规范填写；

（二）将填写好的《2020届江西省普通高等学校毕业生就业推荐表》发到指定邮箱，并联系研究生就业办；

（三）研究生就业办对毕业研究生的申请材料进行审核，若符合条件，将根据毕业研究生的申请办理盖章、邮寄等手续；若不符合条件，将会及时予以反馈。

二、关于就业协议书的办理说明

因个人原因未按要求办理就业协议书或原办理的就业推荐表遗失或因违约需要办理新就业协议书的，可按照以下流程申请补办：

书写个人申请补办就业协议书的书面申请，并签字；

原来未办理过的，只需将上面签字版申请书的电子件发至指定邮箱，等待邮寄即可；

原来办理过但不慎遗失的，除了提交签字版申请书电子件，还需提供就业协议书遗失保证书、登报或网申遗失声明材料的电子件。只有全部通过审核，方可申领新就业协议书；

原来办理过但因违约需要办理新就业协议书的，除了提交签字版申请书电子件，还需提供原就业协议书（一式三份）、旧单位解约函（解约证明）、新单位接收函（录用证明）的电子件。只有全部通过审核，方可申领新就业协议书。

三、关于报考公务员、博士推荐表等的办理说明

由于新型冠状病毒感染的肺炎疫情影响，今年的公务员考试和博士招生考试时间，较往年有所调整。但在疫情防控期间，需要办理报考公务员、博士推荐表盖章的应届研究生，可先自己填好，然后邮寄到我校研究生就业办盖完章，由研究生就业办负责回寄。

